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Contraloria Municipal tiene presencia en San Miguel Canoa mediante el programa
Agentes Imparables

*Se beneficiaron 641 nifos, nifias, profesores y padres de familia

Puebla, Pue., Con el objetivo de fortalecer los valores de la legalidad, la participacion
ciudadana y la cultura de la honestidad desde la nifiez, la Contraloria Municipal de Puebla
tuvo presencia en la Junta Auxiliar de San Miguel Canoa con el programa “Agentes
Imparables”, beneficiando a 641 estudiantes de nivel primaria, asi como a profesores y
padres de familia.

Las actividades se llevaron a cabo en el Centro Escolar “Raul Velasco de Santiago”, donde
nifias y nifios participaron en dinamicas ludicas y educativas disefiadas para fomentar la
responsabilidad social, la transparencia y la prevencion de conductas indebidas desde
edades tempranas.

Al respecto, la Contralora Municipal, Dulce Lilia Rivera Aranda, destacdé que Agentes
Imparables es un programa que permite a las y los estudiantes conocer, a través de juegos
y actividades didacticas, cinco valores fundamentales para su desarrollo y formacion
integral: la participacion, la honestidad, la responsabilidad, el respeto y la lealtad.

Cabe sefalar que Agentes Imparables es una estrategia impulsada por la Contraloria
Municipal, con el respaldo del Gobierno de la Ciudad encabezado por el Presidente
Municipal Pepe Chedraui Budib, cuyo objetivo es formar ciudadanos conscientes y
comprometidos con su comunidad, promoviendo valores civicos y éticos mediante
herramientas pedagodgicas adaptadas a la infancia.

Durante esta jornada se resalté la importancia de llevar este tipo de acciones a las 17 juntas
auxiliares del municipio, reafirmando el compromiso del Gobierno Municipal con la
educacion integral y el fortalecimiento del tejido social.

La Contraloria Municipal y el Gobierno de la Ciudad refrendan su compromiso de acercar
programas preventivos y formativos a las comunidades, contribuyendo al desarrollo de una
niflez participativa, informada y preparada para convertirse en agentes de cambio positivo
en su entorno.

RNLA CAPITALF
IMPARABLE



r @
Pueblo e

GOBIERNO DE LA CIUDAD

%LA CAPITALf

IMPARABLE



