
RESULTADOS DE LA 
EVALUACIÓN 

AL SISTEMA DE 
CONTROL INTERNO 

INSTITUCIONAL
CORRESPONDIENTE A 

LOS MESES DE ENERO A DICIEMBRE 2024

LA EVALUACIÓN mide el porcentaje 
de cumplimiento de la implementación 
de ELEMENTOS DE CONTROL de las 

CINCO Normas Generales 
de Control Interno.
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Estatus
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Moderado

Porcentaje General
de Cumplimiento

88

83

83

82
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76
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72

72

70

70
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Dependencia / Entidad

Secretaría de Gestión y Desarrollo Urbano

Contraloría Municipal

Secretaría de Servicios Públicos

Instituto Municipal del Deporte

Secretaría de Administración 
y Tecnologías de la Información

Secretaría para la Igualdad 
Sustantiva de Género

Secretaría del Ayuntamiento

Oficina de Presidencia

Industrial de Abastos Puebla

Coordinación de Regidurías

Instituto Municipal de Arte 
y Cultura de Puebla

Coordinación General de Transparencia
y Municipio Abierto

Gerencia del Centro Histórico
y Patrimonio Cultural 
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Moderado

Moderado
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Moderado

Moderado
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Tesorería Municipal

Secretaría General de Gobierno

Sistema Municipal DIF

Secretaría de Bienestar y Participación Ciudadana

Secretaría de Economía 
y Turismo

Organismo Operador del Servicio 
de Limpia de Puebla

Sindicatura Municipal

Secretaría de Movilidad e Infraestructura

Secretaría de Medio Ambiente

Secretaría de Seguridad Ciudadana

Instituto Municipal  
de Planeación

Coordinación General
de Comunicación Social

Instituto de la Juventud
del Municipio de Puebla

OBJETIVO:
 

Identificar las áreas de oportunidad y debilidades de 
control interno, que pudieran afectar el cumplimento 
de los objetivos  y metas institucionales.


